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Der Kampf um
die Landtags-Mandate
ist geschlagen und
die Gemeindearbeit
begibt sich wieder in
ruhiges Fahrwasser.
Seit meinem Antritt
als Obmann der Loosdorfer Wirtschaft
Aktiv und besonders wéhrend des letzten
Wahlkampfs wurde ich immer wieder als
Wirtschaftsbund-Obmann angesprochen.
Hiermit mdchte ich nochmals betonen, dass
ich nicht Obmann des Wirtschaftsbundes bin,
sondern Obmann des Vereins ,Loosdorfer
Wirtschaft Aktiv”, ein Zusammenschluss
der in Loosdorf bestehenden Betriebe, mit
dem Zweck der Férderung der Firmen durch
gemeinsames Auftreten und gemeinsame
Aktivitaten sowie u.a. das Erreichen einer
attraktiven Branchenvielfalt. Die Loosdorfer
Wirtschaft Aktiv (LWA) und besonders meine
Funktion sind vollkommen unpolitisch. Ich
bin Ansprechpartner fur alle Loosdorfer
Betriebe, Organisationen und Behorden. Der
Wirtschaftsbund-Obmann in Loosdorf ist
Herr Ing. Helmut Raubal, sein Stellvertreter
Herr Otto Legerer. Der Wirtschaftsbund ist
eine politische Verbindung.

Diese aktuelle Ausgabe konzentriert
sich mit ihren Beitrdgen auf Kinder und
Jugendliche. Seit langem interessiert mich,
wie Kinder und Jugendliche die Loosdorfer
Wirtschaft sehen. Darum bitte ich die jun-
gen Leute von 5 bis 15 Jahren, ihre Ideen
bzw. Entwirfe und Vorstellungen in einem
Mal- und Zeichenwettbewerb umzusetzen,
unter dem Thema: ,Wie stelle ich mir mei-
nen Loosdorfer Betrieb vor - Wo mochte
ich gerne arbeiten? Wo méchte ich einkau-
fen?” Alle kreativen Képfe konnen dies per
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Bei einem Malwettbewerb kénnen Kinder und
Jugendliche ihre Sicht iber die Loosdorfer
Wirtschaft ,zu Papier” bringen.

E-Mail oder auf einem einfachen Blatt Papier
unter Beweis stellen. Das Kunstwerk bitte bis
spatestens 28. April 2008 bei Radio Plank,
Wiener Strasse 16, 3382 Loosdorf abgeben
oder per Post an diese Adresse schicken,
bzw. E-mailen an lwaktiv@gmx.at. Das Bild
bitte mit Name, Anschrift und Alter versehen!
Naturlich ist alles erlaubt und das kreativ-
ste Bild gewinnt und wird in der néchsten
Ausgabe von ,Loosdorf bewegt” veroffent-
licht. Das Siegerbild wird dann von Uber
15.000 Haushalten bestaunt!

Los geht'sl Spitzt eure Bleistifte
— ich freue mich auf eure Bilder! Schéne
Fruhlingstage wiinscht allen Lesern

O

Marion Plank, Obmann LWA
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ErschlieBung des vierten Betriebsgebietes

Loosdorf  hat
sehr viele Gesichter:
Ortszentrum mit guter
Nahversorgung, gro-
Bes Sportzentrum, ein
Naturschutzgebiet,
Naherholungsgebie-
te, Wohnbauten und
vieles mehr. Ein sehr
wesentlicher Teil ist
unser Betriebsgebiet. Dort sind die Betriebe
angesiedelt, die Arbeitsplatze in die Region
bringen, aber auch durch deren Abgaben
vieles in Loosdorf moéglich machen, nam-
lich das, was wir als Burger in Form von
Lebensqualitdt konsumieren und geniel3en.
Daher ist es von groRer Bedeutung, dass wir
diese Entwicklung auch in Zukunft aufrecht
erhalten, und so langfristig fur uns alle eine
lebenswerte Gemeindestruktur sichern. Dies
istnunmitderErschlieBungeinesneuen,aller-
dings viel kleineren Betriebsgebietes gesche-
hen, das sich zudem weitgehend abseits vom
Siedlungsgebiet befindet. Es ist fertig aufge-
schlossen und ein wichtiger Beitrag zur kinf-
tigen positiven Entwicklung unseres Ortes.
Es befindet sich direkt am Autozubringer
Ost und beinhaltet Grundstiicksgrof3en von
2.000 m2 bis 31.000 m2.

Was sind die Standortvorteile
und welche Méglichkeiten
bietet es?

* Nahezu St.Polten (Kaufkraft, Einzugsgebiet,
Bekanntheit ...), bei vergleichsweise niedri-
gen Grundstuckspreisen

* Tor zur Wachau und ,letzter Stopp vor
Wien” (im Hinblick auf touristische
Ansiedlungen)

* Unmittelbarer Vollanschluss an die A1,
dadurch schnelle Erreichbarkeit und
Auffindbarkeit durch Kunden

* Gut plan- und kalkulierbare Investition, da
schnelleundreibungslose Abwicklungnach
.Behordlichem Fahrplan” auf Grund der
Erfahrungen der Gemeinde, dadurch kurze
und exakt bestimmbare Verfahrensdauer

* Wertsteigerung der Investition und der
Immobilie, kein Risiko hinsichtlich der
Werthaltigkeit, da in einem bereits beste-
henden Betriebsgebiet investiert wird und
nicht allein auf weiter Flur

Das neu erschlossene Betriebsgebiet 4 liegt dstlich von Loosdorf zwischen Westbahn und B1.

* Qualifizierte Mitarbeiter aus der unmittel-
baren Umgebung

* Synergien aufgrund benachbarter und
zusammenpassender Betriebe

* Lebendige Gemeinde mit sehr guter 6rtli-
cher Infrastruktur (Wohnangebot, Einkauf,
Schulen, Kindergarten, Sportméglichkei-
ten, und vieles mehr).

Falls Sie jemanden kennen, der Interesse an

dem einen oder anderen Grundstiick hat,

oder Sie haben selbst Interesse, rufen Sie
mich unter der Tel.: 0664/42014 14 oder uns
unter der Tel.: 02754/6384-0 einfach an! Wir
wirden uns freuen!

Mit freundlichen GriBBen

ol

RR Josef Jahrmann, Blirgermeister

Die neue Bauherrenmappe

Eine FUlle an Informationen flr Bauherren — jetzt kostenlos anfordern!

"ILENEEOE

Foto: www.bauherrenweb.at/www.innitiativehandwerk.at

Alle wichtigen Fragen fur zukinftige
Bauherren und Renovierer beantwortet
die neue Bauherrenmappe. Informieren
Sie sich ausfuhrlich Gber alle Phasen lhres
Bauvorhabens und halten Sie diese im
Pflichtenheft der Bauherrrenmappe fest. Die
Wohnbauférderung des Landes, Tipps zur
Finanzierung, ein umfangreicher Beitrag des
Energieinstitutes sowie die Handwerker Ihrer
Region sind weitere wichtige Informationen
in der neuen Bauherrenmappe. Anzufordern
ist die kostenlose Bauherrenmappe Uber die
Gemeinde sowie den Partner-Banken.

Wir wiinschen allen Bauherrinnen und
Bauherren viel Erfolg bei Ihrem Bauvorhaben.
Ihr Bauamt — www.bauherrenweb.at

Foto: ZVG



Ortsbildgestaltung im Internet

Eine Fille von Bau- und Gestaltungs-
Information und Beschreibungen zahlreicher
beispielhafter Neu- und Umbauten bietet die
Homepage von ,NO gestalten”.

Top-aktuell sind beispielsweise die
Angebote in der Bau-Recycling-Bérse: was
zu schade ist zum Wegwerfen, vom Schotter
Uber Ziegel bis hin zu Tiren und Fenstern,
kann hier einen neuen Eigentimer finden,
und das sogar kostenlos. Auch die Ubrigen
Service-Angebote von ,NO gestalten” kén-
nen hier eingesehen und bestellt werden.

Wie man Fehler beim Planen und
Bauen vermeidet erfiahrt man in einem
ausfuhrlichen Service-Block, wo man auch
Downloads zu wichtigen Themen findet.
Besonders breiter Raum ist der Vorstellung
von interessanten Bauwerken (Neubauten
und auch Sanierungen) gewidmet. Es kom-

L
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Zahlreiche Beispiele helfen bei der Bauplanung
entscheidende Fehler zu vermeiden.

o

Ne}alten

men standig neue Beispiele hinzu und im
Laufe der Zeit entstand eine umfangreiche
.Gestaltungsbibliothek”, die ein umfassende
Fundgrube fur all jene, die gerne bauen oder
sanieren mochten, darstellt.

Zu finden ist ,NO gestalten” im Internet
unter www.noe-gestalten.at. Information zu
den Aktivititen von ,NO gestalten” gibt es
auch unter der Tel.: 02742/9005.

Richtiges Verhalten bei einem Raubiiberfall

Ein RaubuUberfall - ob Bank, Kaufhaus
oder Geschaft — ein Albtraum flr Angestellte.
Welchen Schutz vor Raubiberfillen gibt es?
Wie verhalte ich mich richtig im Falle eines
Uberfalles? Hilfe bei Raubiiberfillen bieten
,Uberfallmeldesysteme” — elektronische Maf3-
nahmen in Verbindung mit Alarmanlagen.

BILDER-AIll-Inclusiv

MACHER

TRAUT EUCH !

Richtiges Verhalten kann natirlich den elek-
tronischen Schutz erganzen.

Verhalten vor der Tat:

* Bargeldbestand niedrig halten;

* sich nicht zusehen lassen beim
Geldzahlen;

FOTOGRAFIE erleben!

Gewerbestrasse 1 -
Tel: 02754-6351

3382 LOOSDOREF [
Mob: 0664-240

ELK

* Kontrollblick, bevor der Geldbote das
Geschift verldsst;

* verschiedene Wege und verschiedene
Zeiten fir Geldtransporte wahlen;

* bei verdachtigen Wahrnehmungen Polizei
verstandigen (Notruf 133).

Verhalten wahrend der Tat:

* Ruhe bewahren;

* keine kithnen Aktionen setzen;
Menschenleben zdhlen mehr als Geld

* keine Waffen verwenden;

* den Tater nicht provozieren;

* wiahrend des Uberfalles auf Aussehen des
Taters achten (Narben, Tatowierungen);

* nur flichten, wenn die MaBnahme
Aussicht auf Erfolg hat.

Verhalten nach der Tat:

* Auf Fluchtrichtung des Taters achten,
sich das Autokennzeichen merken.;

* Vorsicht bei Verfolgung des Taters!
In weiter, sicherer Entfernung bleiben;

* Passanten aufmerksam machen;

* Polizeinotruf 133 verstandigen: Tatort,
Fluchtrichtung und Taterbeschreibung;

* nichts berlihren und verandern;

* vor dem Geschaft auf Polizei warten.



Grof3e Abwechslung bei den Kleinsten

Die drei Kindergarten in Loosdorf stellen ihr breitgestreutes Programm vor

Kindergarten | im Park

Seit UGber 10 Jahren gibt es den zwei-
gruppigen Kindergarten im Park, inmitten
von Loosdorf. Ab September 2008 wird
unser Haus dreigruppig gefuhrt. Die groBen
Spielflaichen im Garten, Park und angren-
zendem Tennisplatz laden in frischer Luft
die Kinder zum Experimentieren, Erkunden
und Erleben ein. Der Bewegungsraum bie-
tet viele Moglichkeiten zum Spielen und
Toben, aber auch zum Tanzen, Musizieren
und Darstellen. In diesem Kindergarten
bemiht sich unser engagiertes Team den 2,5
bis 6-jahrigen Kindern aus den Gemeinden
Loosdorf und Schollach eine besondere fami-
ligre Atmosphare zu schaffen, denn nur wer
sich wohl fuhlt, ist bereit, Neues zu erleben,
zu erkennen und zu lernen.

Das Motto ,Vom Eindruck zum Aus-
druck” stellen wir dabei als Leitmotiv Uber
unsere Arbeit mit den Kindern.

Landeskindergarten Il
Die péadagogische Zielsetzung
Landeskindergarten Il wird in neun Bereichen
und diversen Schwerpunkten umgesetzt:
* Baubereich: Gro3baustelle, Werkbank und
Bauburo ,Ziegel und Stein” laden zum
Arbeiten ein.

im

* Malstudio: Der Kreativitat freien Lauf las-
sen beim Zeichnen, Malen, Formen, ...

* Sprachbereich: Materialien unterstiitzen
das kindliche Interesse an Sprache, Lesen
und Schreiben.

* Stuberl: Gemutlicher Jausen- und
Mittagessenbereich.

* Rollenspielbereich: Ermdglicht Erlebtes
auszuspielen.

* Bewegungsbereich: Moglichkeit zum
Ausleben der Grundbedurfnisse.

* Sinnesbereich: Materialerfahrung fur alle
Sinne, Beobachten von Tieren

* Garten: Ermoglicht taglich Bewegung und
Naturerfahrung im Freien.

= b . <

Nach 35 Dienstjahren in den Loosdorfer Kindergdrten wurde die Kindergartenhelferin Gisela
Gruber, geliebt von allen Kindern, in den Vorruhestand verabschiedet. Begonnen hatte
,Tante Gisi”im Jahr 1973 in der Kindergartengruppe, die provisorisch im Pfarrhof eingerich-
tet war. Die Kindergartenkinder, Kolleginnen und Eltern im Kindergarten RohrerstralSe, in
dem sie jetzt 16 Jahre tdtig war, gestalteten an ihrem letzten Arbeitstag eine liebevolle Feier.

Foto: ZVG
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* Musikwerkstatt: Vom Experimentieren
zum gemeinsamen Musizieren bis zur
Liedbegleitung.

* Schwerpunktbeispiele: ,Textiles Werken”
,Gitarre Spielen”, ,Gesundes Kochen”
,Entdecke Englisch”, ,Natur erleben”
,Zahlenland”

Infos unter www.kindergarten-loosdorf.at

Landeskindergarten Il
Integrationskindergarten

Der NO Landeskindergarten Il in
der Rohrerstrasse ist mit einer Gruppe
von 22 Kindern der kleinste unter den
drei Loosdorfer Kindergarten. Er wird als
Integrationskindergarten gefiihrt, das heif3t,
dass gesunde Kinder und Kinder mit beson-
deren Bedurfnissen gemeinsam von einem
dreikdpfigen Team betreut werden. Durch
die kleine Gruppe ist es moglich, eine fast
familidre Situation zu schaffen, in der Zeit ist,
sich jedem Kind intensiv zu widmen, mit ihm
zu spielen, es zu férdern, ihm emotionale
Zuwendung zu geben, egal ob das Kind 2,5
Jahre alt ist oder sechs. Derart geborgen und
angenommen, konnen sich die Kinder als
Teil der Gruppe erleben, Freunde finden und
die heute so wichtigen sozialen Fahigkeiten
entwickeln.

thomasWOLFkg

VERSICHERUNGS-MAKLER

www.thomas-wolf.at

Der Wolf fiihrt Sie sicher durch
das Dickicht der Vertragsklauseln.

Mit Sicherheit auf den @ gebracht!

www.jm.at, Foto: FOTOLIA



Lernen fiirs Leben - Schulzentrum Loosdorf

Die Schulen in Loosdorf bieten fir alle Kinder und Jugendlichen die geeignete Ausbildung

' , Berufsorientierungin
-3~ der HS Loosdorf

| Ingrid Baumgartner, Lehrerin
fur Berufsorientierung: ,Eine wesentliche
Aufgabe unserer Schule ist die bestmogli-
che Vorbereitung unserer Schilerlnnen auf
das zukinftige Leben. Wir bemuhen uns,
den Kindern und Jugendlichen ein gutes
Allgemeinwissen zu vermitteln, das ihnen
einerseits den Besuch einer weiterfiihrenden
Schule ermoglicht bzw. eine solide Basis in
Hinblick auf das Berufsleben bietet.”

Bereits ab der 3. Klasse bieten wir den
Schulerlnnen Orientierungshilfen an, die
ihnen helfen sollen, der Berufsentscheidung
einen Schritt naher zu kommen: Mehrstiin-
diges Pflichtseminar (Berufsorientierung)
am Nachmittag ,Maddchen in technischen
Berufen”, Besuch der AMS-Veranstaltung;
Teilnahme am ,Top-Talente-Check” der NO
Landesakademie; Lehrlingsoffensive ,frag
jimmy” an unserer Schule; Bewerbungstrai-
ning fiir die Schilerinnen der 4. Klassen (Raika
Loosdorf); ,Schilerin trifft Unternehmer”,
eine Veranstaltung der WKNO/Melk an d. HS
Loosdorf; Besuch des Bfi in St. Polten; Besuch
des VAZ St. Polten — Schul- und Berufsinfor-
mationsmesse; Schnuppertage in den ortli-
chen Betrieben.

Herbalife:

Selbststandig von
zu Hause aus!

Neben- oder
hauptberuflich.

www.network-dreams.info

Betreuung

und Beratung:

Rita Edtbrustner
Herbalifeberaterin
Otto-GlockelstraBe 2a
3382 Loosdorf

Tel.: 0676/87837002

* 1

,Schiilerin trifft Unternehmer” - eine Veranstaltung der WKNO-Melk an der HS Loosdorf.

! Das
~&lz4 - Sonderpddagogische

i ¥ Zentrum in Loosdorf
Das SPZ ist einerseits Schule mit Klein- und
Forderklassen fur derzeit 32 Schilerinnen
und Schiiler und andererseits Beratungs- und
Kompetenzzentrum fur viele padagogische
Bereiche. Ein speziell ausgebildetetes Team
von Diplompéddagogen betreut zwanzig
Volks-, acht Haupt- und fiinf Polytechnische
Schulen im Bezirk Melk in allen sonderpada-
gogischen Fragen.

Wir stehen Lehrern, Eltern und Schuler jeder-
zeit fur schulische Fragen und Probleme
zur Verfigung und sind bemiht gemein-
sam moderne, individuelle und zielfiihrende
Losungen zu finden. Aktuelle News finden Sie
auch aufderLoosdorfer Gemeindehomepage
unter www.loosdorf.at/schulen

Foto: ZVG

Schdiler der 1. Klasse nutzen regelmdBig
das Angebot der Loosdorfer Blicherei.

' Die Volksschule
H zu Gast in der

' Loosdorfer Blicherei
Die meisten Kinder lernen heute lesen
und schreiben in der kurzen Zeit eines
Schuljahres. Da jedoch immer mehr Kinder
und Jugendliche angeblich wegen ausge-
pragter Leseschwdchen auffallen und geziel-
te Hilfe bendtigen, freuen wir uns in der
Blicherei Loosdorf umso mehr, dass die 1.
Klassen der Volksschule unser Angebot mit
Freude und Begeisterung regelmaBig anneh-
men und nutzen.

Foto: ZVG
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Lehrling: Ausbildung oder Arbeitsverhaltnis

Im Schadensfall ist dieser oftmals nicht geklarte Punkt von enormer Wichtigkeit — worauf Sie achten sollten!

Im Versicherungswesen wird immer
wieder in unterschiedlichen Publikationen
diskutiert, ob der Lehrling in Ausbildung nach
dem Berufsausbildungsgesetz steht oder das
Lehrverhéltnis jedenfalls als Arbeitsverhaltnis
zu qualifizieren ist und Lehrlinge daher
grundsatzlich Arbeitnehmer sind.

Dies ist im Schadensfall von bedeu-
tender Relevanz, da Kinder in Ausbildung in
vielen Bereichen der Versicherung automa-
tisch (ohne Angabe oder expliziten Hinweis)
versichert sind. Dies bedeutet daher, dass der
Versicherungsschutz verwirkt wird, sobald
der Jugendliche eine Lehrstelle im Sinne
eines Arbeitsverhdltnisses annimmt. In der
Unfallversicherung lauten Standardtexte in
Versicherungsbedingungen: Die Versiche-
rung wird zum vereinbarten Beitrag bis zum
Ende jenes Versicherungsjahres fortgefiihrt,
in dem der Versicherte das 15 Lebensjahr
vollendet.

Der Versicherungsschutz besteht auch
Uber die Vollendung des 15. Lebensjahres
hinaus weiter, langstens aber bis zur
Vollendung des 19. Lebensjahres, wenn
und solange die Kinder im Haushalt des
Versicherungsnehmers leben und keine
wie immer gearteten Einklnfte aus einer
Berufsaustbung oder Unternehmertatigkeit
beziehen. Der Versicherungsschutz endet
mit Wegfall der Voraussetzungen, ohne
dass es einer Kiindigung bedarf. Nach
Ansicht des Obersten Gerichtshofes stellt
im Zusammenhang mit Versicherungsvertra-
gen eine Lehrlingsentschadigung Einkiinfte
aus einer Berufsaustbung dar. Auch wenn
bei gesetzlich geregelten Lehrverhéltnissen
im Sinne des Berufsausbildungsgesetzes
eine Bezahlung der Lehrlingsentschadigung
durch den Lehrberechtigten vorgesehen ist,
so steht die fachliche Ausbildung jedenfalls
im Vordergrund. Allgemein ist bekannt, dass
Lehrlinge im Rahmen dieser Ausbildung auch
zu diversen berufsfremden Arbeiten und
Diensten verwendet werden. Es entspricht
daher dem Verstandnis des durchschnittlich
versierten Versicherungsnehmers, dass das
Lehrverhéltnis jedenfalls als Arbeitsverhaltnis
zuqualifizierenistundLehrlingegrundsatzlich
Arbeitnehmer sind, deren Mitarbeitim Betrieb

Lehrlinge — mit dem richtigen Versicherungsschutz erfolgreich in die Zukunft blicken.

durch Lehrlingsentschadigungen abgegol-
ten wird. Diese stellt, entsprechend standiger
unterhaltsrechtlicher Rechtsprechung und
auch nach ganz allgemeiner Anschauung
zur Génze ein Einkommen des Lehrlings dar.
Dies bedeutet fur Ihre Versicherungsvertrage,
dass, sobald Ihr Kind eine Lehrstelle annimmt,
der Versicherungsvertrag kontrolliert werden
muss, um den Versicherungsschutz fir lhr
Kind nicht zu verlieren!

Achten Sie im Speziellen auf Unfall-,
Rechtsschutz- und Haftpflichtversicherungs-
vertrdge. Fragen Sie lhren Versicherungs-
makler, wenn Sie unabhéngige Beratung und

Die neuen Schultaschen, Rucksacke
und Zubehdr sind dallll
Grofte Auswahl im Geschaft,
und Bestellung laut Katalog moglich.

Bei Abnahme
von einem
4er Set
erhalten sie
10% Rabatt

Waache
Eurzwars
Metorwars
Barobedarf

Wachausiralie 1 - 3382 Loosdorf - Tel 02754/6274

Kontrolle der Vertrdage durchfiihren moch-
ten. Wir bringen lhren Versicherungsschutz
mit Sicherheit auf den Punkt.
Ihr Akad. Vkfm. Thomas Wolf

Morbisch/St. Margarethen
Festspielsaison

Seefestspiele
Morbisch
2.,8.,9.,17.und
23. August '08
Fahrt im Komfortbus +
Karte Kat. A: € 67,--
Fahrt im Komfortbus +
Karte Kat. B: € 50,--

P Opernfestspiele

St. Margarethen
16., 22. und 24. August '08
Fahrt im Komfortbus +
Karte: ab € 55,--

edtbrustner reisen

A-3382 Loosdorf | Telefon 0275416404
www.edtbrustner-reisen.at

Foto: Fotolia.de
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Kurz geantwortet

Helmut Mlcoch hat Wirtschaftstreibende aus Loosdorf gefragt:

,Wie stehen Sie zum Thema Lehrlingsausbildung?”

Helmut Schedimayer,
Werkzeuge, Maschinen
Fir den Fachhandel ist die
Lehrlingsausbildung ein
ganz wesentlicher Punkt.
Wir férdern und unterstit-
zen das. Leider gibt es viel zu wenige Lehr-
linge. Wir forcieren die Lehrlingsausbildung,
denn die Berufsaussichten in der neuen
Ausbildung, d.h. ,Lehre mit Matura®“, sind
sehr gut. Wir haben in unserem Betrieb sehr
gute Lehrlinge, wobei die Voraussetzungen
naturlich auch in der Grundschule gelegt
werden.

Karl Artinger, Neidhart
Lehrlinge sind sicherlich die
Facharbeiter der Zukunft.
Nach oben stehen den
Lehrlingen die Karrieren
offen - Meisterprifung, ’
neuerdings Lehre mit Matura. Wenn wir
keine Lehrlinge haben, fehlen uns in ein
paar Jahren die Facharbeiter, das ist Fakt.
Vor zwanzig Jahren musste man laufen, um
einen Lehrplatz zu ergattern, jetzt mussen
die Firmen schauen, dass sie Uberhaupt
einen Lehrling bekommen. Das finde ich
nicht richtig. Denn die Anforderungen an die
Lehrlinge werden, der heutigen Zeit entspre-
chend, immer groéBer. Die neue Ausbildung
tragt dem auch Rechnung und bietet den
Lehrlingen grof3e Chancen.

Fotos: H. Micoch
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Eva Schlogl, Blumen

Wir bilden immer Lehrlinge
aus, leider jetzt weniger als J
friher. Gerade bei unse-
rem Beruf braucht man
viel Liebe zur Natur und zu & 2

den Pflanzen. Kreativitdt ist auch sehr wich-
tig. Unsere Lehrlinge bekommen eine sehr
umfassende Ausbildung und arbeiten von
Beginn an Uberall mit. Bisher haben wir nur
gute Erfahrungen gemacht.

Wolfgang Heindl,

Mc Donald's

Grundsatzlich bilden wir
Lehrlinge dafiir aus, um [§48
Nachwuchsfihrungskrafte
heranzuziehen. Da ich mit
unseren Lehrlingen sehr zufrieden bin, wer-
den wir auch heuer wieder zwei System-
gastronomiefachleuten die Chance geben
bei uns Karriere zu machen.

Renate Zeitlhofer
Adeg-Markt

Die Lehrlingsausbildung
ist etwas ganz Wichtiges.
Lehrlinge sind das gut aus-
gebildete Fachpersonal der
Zukunft. Wir behalten auch immer - soweit
es moglich ist — das Personal. Wir hatten
auch einen Lehrling, der zu den zehn besten
Lehrlingen Osterreichs gehért hat.

"4

fonnummer 02754/6222.

www.volksbank-noemitte.at/leasing

Josef Veigl,

Elektro Janda
Lehrlingsausbildungist sehr
wichtig. Wir nehmen jedes
Jahr einen neuen Lehrling
auf. Wenn ein Lehrling also —
strebsam und fleifig ist, hat er - speziell durch
die neue Ausbildung (Lehre mit Matura) -
alle Moglichkeiten. Da wir eine relativ kleine
Firma sind, missen die Lehrlinge Gberall mit-
arbeiten, sie haben dadurch aber den Vorteil,
einzelne Téatigkeiten und Arbeitsschritte
rasch zu erlernen.

Thomas Heinzl,

Spar Markt
Lehrlingsausbildung st
wichtig. Wir bilden auch
immer wieder Lehrlinge
aus. Es melden sich zur Zeit
ausreichend Lehrlinge, aus denen wir dann
eine Auswahl treffen. Grundsatzlich ist die
Lehrlingsausbildung flr uns, als auch fir
den Handel allgemein, duBerst wichtig. Die
heutigen Lehrlinge sind die Fachkréfte von
morgen und ganz ohne Fachkrafte wird es
nicht gehen.

Monika Kern, Friseursalon
4 Haareszeiten

Ich bin grundsatzlich fur
die Lehrlingsausbildung,
obwohl es in einem sehr
kleinen Betrieb oft mit i
vielen Schwierigkeiten verbunden ist. Die
Nachfrage nach Ausbildungsplatzen ist in
unserer Sparte weiterhin sehr grof3. Bisher
habe ich gute Erfahrungen mit Lehrlingen
gemacht und wenn es méglich ist, werde ich
auch wieder jemanden aufnehmen.

VOLKSBANK

NIEDEROSTERREICH-MITTE

Bald kdnnten Sie ofter von der Polizei aufgehalten
. werden - und nach der Finanzierung Ihres Autotraums gefragt werden,

» Mit dem Volksbank Leasing ab € 99,—~/Monat Als Dankeschén gibt's auch noch elnen
€ 40,~ Tankgutschein. Mehr Infos in lhrer Yolksbank in Loosdorf oder unter der Tele-

Yolksbank. Mit V wie Fliigel.



,Das lasst meine
Sorge sein“, hatte

Penelope versprochen, als die Kinder sich
erboten hatten ihr zu helfen. Nur, wo war sie
jetzt? Bastian versuchte das riesige Bild in
dem imposanten goldenen Rahmen etwas
anzuheben, aber dieser Versuch scheiterte
kldglich. ,Das schaff ich so nicht!, stellte
Bastian energisch fest. ,Irgendjemand muss
mir helfen.” Sissi stemmte inzwischen stoh-
nend die andere Seite des Bildes hoch, liefl
es aber sofort wieder fallen. Krachend knallte
der Rahmen auf den staubigen Kellerboden,
was Penelope sofort auf den Plan rief. ,He,
konnt ihr etwas vorsichtiger mit mir umge-
hen? SchlieBlich ist das ein Portrait von mir!”
»Schon gut. Vielleicht konntest du aber
auch ein wenig mithelfen!”, fauchte Sissi, die
sich mittlerweile sogar nach ihrer Lehrerin
und deren langweiligen Vortrdgen sehnte.
,Schluss mit dem Theater!” Bastian erhob
sich und wandte sich zum Gehen. ,Was geht
uns schlieflich das bléde Bild an. Komm
Sissi, wir gehen.” Doch im selben Moment
horten sie wieder die Kellertir am oberen
Ende der Treppen quietschend ins Schloss

Teitihafer

3387 Loosdorf Furonapiatz 13
Tel D2754/7070 Fax TH
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fallen, gleich darauf das Trappeln kleiner
KinderfuBe. Wenig spater stand das kleine
blonde Madchen vor den Vieren. ,Hab ich es
mir doch gedacht”, plusterte es sich auf. ,Du
gibst wohl nie auf, was?”

Bastian und Sissi beobachteten ver-
standnislos die seltsame Szene. Ein als rosa
Prinzessin verkleidetes Madchen stand mit
in die Huften gestlitzten Armen vor einem
riesigen grauen Gespenst und schnauzte
es an, dass die Wande wackelten. ,Und ihr
beide”, wandte sich die Kleine nun boshaft an
Bastian und Sissi. ,lhr sitzt ganz schén

in der Tinte. Eure Lehrerin ist richtig (‘i‘\

sauer auf euch, besonders auf dich
hat sie es abgesehen.” Dabei zeigte «
sie auf Bastian. Penelope richtete &
sich zu ihrer wahren Gro6Be auf und versuch-
te mit ihrer siBen Stimme so donnernd wie
moglich zu klingen. ,Seppi, so heiflt du doch,
du Winzling, oder? Langsam wird es Zeit,
dass du begreifst, ...” ,Seppi?!?”, kreischte die
Kleine. ,Seppi? Du hast sie wohl nicht mehr
alle. Eusebia heifle ich. Wie schon meine
GroBmutter und deren GroBmutter. Wie
alle ehemaligen Besitzerinnen dieser Burg.”

{oensifienies
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Fuhllngsaktlon'

jeden Mittwoch ab 18.00 Uhr
Wiener oder Pute gebacken
mit Beilage und Salat

nur € 4,90

Offnungszeiten
Mit.—So. von 10.00-24.00 Uhr,
Di. ab 18.00 Uhr geoffnet.
Montag Ruhetag

Das angstliche Schulgespenst
— ,Nur ein Zufall?“

Fortsetzungsroman fir Kinder von Petra Matejschek — Teil 24

Dann flgte sie hinzu: ,Auller einer.” Leicht
verachtlich blickte sie auf Penelope. Dabei
blieb ihr verborgen, dass ein kleines blaues
Etwas aufgeregt auf sie zugeschossen kam.
Abrupt drehte sich Eusebia um und stiel3
dabei genau auf Eusebius. ,Igitt! Das ist ja
eklig kalt! Eusebia schittelte sich und starr-
te Eusebius angewidert an. Doch der hatte
andere Interessen als beleidigt zu sein. ,Wie
hei8t du? Sag schon! Wie ist dein Name?”,
drangte er ungeduldig. Dabei pendelte er
aufgeregt dicht vor ihrer Nase auf und ab.

- Jlch wisste nicht, was dich das
angehen sollte, aber bitte. Mein
Name ist Eusebia. Eigentlich heil3e
ich ja Eusebia Fernandez Konrad
mit vollem Namen.” In diesem
Moment geschah etwas, das bisher noch nie
einem Gespenst passiert war: Eusebius fiel
in Ohnmacht! Aber auch Bastian und Sissi
konnten kaum glauben, was sie da gehort
hatten. War diese Namensahnlichkeit wirk-
lich nur Zufall? Nur Penelope gahnte gelang-
weilt und fragte schlie8lich ungeduldig: ,Was
ist nun mit meinem Bild?”

(Fortsetzung im nachsten Loosdorf bewegt)
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www. loyola.at

Jetzt inklusive Klimaanlage.

Der Sommer kann kommen.

TOYOTA YARIS COOL. Jetzt ab € 13.734,-*

Den grofartigen Kleinen von Toyota gibt's jetzt inklusive Klimaanlage. Auch in Sachen
Sicherheit ist der Toyota Yaris Cool ganz vome dabei, Seine hohe Qualitat und sein niedriger
Verbrauch miissen nicht extra erwihnt werden, Doch dberzeugen Sie sich einfach selbst

- bei einer Probefahrt mit dem groBartigen Kleinen. Jetzt bei Ihrem Toyota Partner, TODAY TOMORROW TGTA

Autohaus Gastecker Loosdorf Besonderes Messeangebot:

Gewerbestr. 12 | 3382 Loosdorf TOP-Finanzierungs-Aktionen bei
T: 02754 6252 | F: 02754 6252 14

toyota@gastecker.at | www.gastecker.at Yaris, Auris & Corolla Verso
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ARDEX Osterreich auch als Arbeitgeber top

Die Firma belegt den Rang 1 in Niederosterreich und den Rang 3 im bundesweiten Vergleich

ARDEX Osterreich, Hersteller hochwer-
tiger Spezialbaustoffe aus Loosdorf, zdhlt
zu den besten Arbeitgebern des Landes.
Beim Bewerb des international renommier-
ten Great-Place-to-Work-Institutes erreichte
das Unternehmen in der Bestenliste 2008
Rang eins in Niederdsterreich und Rang drei
im bundesweiten Vergleich. Entscheidend
fur die Bewertung war eine anonyme
Befragung der Mitarbeiter zu den Themen
Glaubwirdigkeit, Respekt und Fairness des
Managements, ldentifikation mit der eige-
nen Tatigkeit und dem Arbeitgeber insge-
samt sowie zur Qualitdt der Zusammenarbeit
im Unternehmen.

KR Anton Reithner, Geschdiftsfiihrer von Ardex
Osterreich, Italien, Ttirkei, CEE und SEE nimmt
die Auszeichnung entgegen.

Zusatzlich wurde ein Kultur-Audit zu
den Programmen und MaBBnahmen im
Personalbereich durchgefiihrt. Das Great-
Place-to-Work-Institut ermittelt jahrlich die
besten Arbeitgeber eines Landes nach welt-
weit bewdhrter Methodik und griindlich aktu-
ellen Analysen. ,Wir freuen uns Uber das her-
vorragende Zeugnis, das uns die Mitarbeiter
ausgestellt haben”, so KR Anton Reithner, seit
1991 Geschéftsfiihrer von Ardex Osterreich.

Mitarbeiter sind Basis
des Erfolgs

Ardex bietet seinen Mitarbeitern
Arbeitsbedingungen, ,die Zufriedenheit und
Motivation fordern”, so Marketingleiterin
Gertraud Scheuchel. Dazu gehoren bei Ardex
ein offenes Gesprachsklima, gegenseitiger
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Das ausgezeichnete Ardex Team bei der Austrian Award Ceremony im Congress Casino Baden.
Sonja Kern, Mag. Markus Wagner, Mag. Birgit Krammer, Bmstr. Ing. Franz Decker, Franz Wégerer,
KR Anton Reithner, Ing. Martin Mayer, Gertraud Scheuchel, Ing. Franz Mattura, Georg Strodl.

Respekt, keine Scheu, Kritik zu Gben und
Verbesserungspotenziale aufzuzeigen sowie
die Wertschdtzung guter Leistungen. ,Die
Identifikation mit dem Unternehmen ist bei
uns aullergewodhnlich hoch”, sagt Anton
Reithner. Dazu tragt auch er selbst wesent-
lich bei. Der 54jahrige ist ein Chef der sich
um seine Leute kimmert und mit gutem
Beispiel voran geht.

Weiterbildung und
Aufstiegschancen

Ein umfassendes Aus- und Weiterbil-
dungsangebot ist wesentlicher Bestandteil
der Personalabteilung bei Ardex, um die
Mitarbeiter auch fur zukunftige Aufgaben
und Herausforderungen fit zu machen.
Leitungspositionen werden Uberwiegend
aus den eigenen Reihen besetzt. Auch des-
halb ist die Fluktuationsrate mit 5,3 Prozent
gering. Der Verantwortungsbereich der Mit-
arbeiter ist grof3zligig abgesteckt. Das for-
dert das Selbstwertgefihl des einzelnen und
kommt der Qualitat der Arbeit zu gute. In
einem Klima von Respekt und gegenseiti-
ger Wertschatzung kann Arbeit richtig Spald
machen. Was die Ardex Mitarbeiter verbin-

det, ist fur Personalleiterin Brigitte Schlogel
eine optimistische Grundhaltung, der Wille
zum Erfolg und die Reflexionsfahigkeit. Der
gute Ruf des Loosdorfer Unternehmens
dokumentiert sich auch in der Anzahl der
Bewerbungen: mehr als 400 im Jahr.

Ardex Osterreich stellt hochwertige
Spezialbaustoffe fir die Anwendungsberei-
che Fliese, Fuge, Boden, Wand und Baustoffe
her und ist weltweit in Gber 50 Landern ver-
treten. Insgesamt werden 1.780 Mitarbeiter
beschaftigt. 2007 wurde ein Gesamtumsatz
von mehr als 500 Mio. Euro erzielt. Mit seiner
erfolgreichen Expansion in Osteuropa trégt
Ardex Osterreich zum Umsatzwachstum des
Mutterkonzerns bei.

Die Loosdorfer Wirtschaft gratuliert
herzlich ihrem Mitglied, der Firma Ardex
unter der Leitung von KR Anton Reithner
zur Auszeichnung ,Bester Arbeitgeber des
Jahres”.

o mbH
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Kinder brauchen musikalische Forderung

Musik offnet Phantasie und Sinne.

Jedem Kind sollte, sofern es selbst méchte,
ermdglicht werden, ein Musikinstrument zu
erlernen. In Loosdorf sind alle Einrichtungen
dafiir vorhanden.

Musikalische Bildung bedeutet eine
lohnende Investition in die Menschen-
freundlichkeit unserer Gesellschaft. Gerade
als Ausgleich zu Computer und Fernsehen
ist das Musizieren ein wichtiger Beitrag zur
Personlichkeitsbildung.

Viele Eltern stellen sich die Frage nach
einer sinnvollen Freizeitgestaltung ihrer
Kinder. Das Freizeitangebot fir Kinder ist

Musik fordert Talente. Musik verbindet Menschen. Musik macht Spal

Foto: ZVG

grof3 und es bedarf deshalb einer gut lber-
legten Auswahl, die jedem Kind individu-
ell entspricht und es in seiner Entwicklung
fordert. Wer sich mit Freude und Offenheit
dem Erlebnis Musik hingibt, hat sicherlich
einen wertvollen Wegbegleiter flirs Leben
gefunden. Selbst musizieren kénnen und
sich und anderen Menschen damit eine
Freude zu bereiten, ist dabei wohl die gr6i-
te Motivation. Wenn Sie ihr Kind ,sinnvoll”
fordern wollen, dann lassen Sie ihm eine
musikalische Ausbildung angedeihen. Die
Musikschule Loosdorf und der Musikverein
Loosdorf stehen Ihnen hierbei sehr gerne
unterstttzend zur Seite.

Musikschule Loosdorf

In der Musikschule werden folgen-
de Instrumente unterrichtet: Akkordeon,
Blockflote, E-Bass, E-Gitarre, Flugelhorn,
Gesang, Gitarre, Hackbrett, Keyboard,
Klarinette, Klavier, Posaune, Querflote,
Saxophon, Schlagzeug, Steirische Harmo-
nika, Tenorhorn, Trompete, Tuba, Violine,
Waldhorn, Zither und musikalische Frih-
erziehung. Weitere Informationen und
Anmeldungen unter Tel. 0664/5418226

Opern, Kabaretts, Musicals ...

Wie jedes Jahr bieten wir unseren
Kulturliebhabern auch heuer wieder ganz
besondere Highlights. Lassen Sie sich von
verschiedensten Festen der Sinne verzau-
bern: Die Seefestspiele Morbisch, in einzig-
artiger Lage am Nationalpark Neusiedlersee,
sind mit Uiber 220.000 Besuchern jahrlich das
Mekka der Operette. Die Opernfestspiele St.

Foto: lichtstark.com

Margarethen mit Inszenierungen populdrer
Opernwerke finden in der beeindrucken-
den Kulisse des Romersteinbruchs (UNESCO
Weltkulturerbe) statt. Das ,Simpl” ist eine der
adltesten und erfolgreichsten Kabarettbuhnen
Wiens unter der Leitung von Michael
Niavarani, wo kabarettistische Revuen schon
seit langem die Leute begeistern. Und auch
diverse Musicals wie die turbulente, roman-
tische Komodie ,Ich war noch niemals in
New York” mit den 23 gréten Hits von Udo
Jurgens lassen lhr Kulturherz mit Sicherheit
hoher schlagen!

Musikverein Loosdorf

Aktives Musizieren fordert soziale
Fahigkeiten, Kreativitdt und nachgewiese-
nermallen Leistungsbereichtschaft. Gerne
geben der Kapellmeister: Johannes Bugl, Tel:
0664/442 31 74, Jugendreferenten: Daniela
Sandler, Tel: 0676/676 84 32 oder Glnter
Hieber, Tel: 0676/917 92 79 Auskunft.

Angebote

Ein Vorzimmer in Ahorn/Rot/Metallic
eine Wohnwand in Braunesche/Nul3 sowie
einen ergonomischen Schreibtischsessel Buche/
blau glinstig abzugeben. Verkaufe verschie-
denste Holz/Tischbeine/Rohlinge und Zubehor;
Verkaufe Kappsdge neuwertig VK € 300.--
Info unter der Tel. 0664/994 35 10

+ Vermiete eine schone DachgeschoRwohnung
ca. 95 m2 mit Balkon in Loosdorf/Bahnhofsnahe.
Informationen unter der Tel. 0664/974 97 78

SteIIenmarkt

Haushaltshilfe fur Privathaushalt gesucht!

+ Die Firma Neidhart sucht zur Verstarkung
ihres Teams zum sofortigen Eintritt eine(n)
Elektroinstallateur/in. Profil: Abgeschlossene
Berufsausbildung, Berufserfahrung, teamorien-
tiert, selbststandiges Arbeiten, Fiihrerschein B;
Kontakt: Hr. Prinz, Tel. 0664/357 76 50

Tel.: 0676 / 934 55 56 oder 0664 / 525 77 84
€-Mail: martin.brucknerl @gmx.at
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Neue Regelungen fiir Autofahrer ab 2008

Dass wir Autofahrer immer wieder
zur Kasse gebeten werden, ist nicht wirk-
lich Giberraschend. Hier ein kurzer Uberblick,
woflr ab 2008 mehr zu zahlen ist:

* Neu ist eine Winterreifenpflicht zwischen
1. November und 15. April (mit Strafen von
€ 35,-- bis zu € 5.000,--).

* Die Autobahnvignette 2008 fur Kfz bis
3,5 t kostet fur 10 Tage € 7,70 (bisher
€ 7,60), fir 2 Monate € 22,20 (bisher
€ 21,80) und als Jahresvignette € 73,80
(bisher € 72,60).

* Die Strafe furs Handytelefonieren am
Steuer ohne Freisprecheinrichtung betragt
€ 50,-- (bisher € 25,--);

* Ab 1. Juli 2008 tritt das Okologisierungs-
gesetz2007inKraft,welchesu.a.firumwelt-
bewusste Autofahrer Verbilligungen, fur
andere aber Verteuerungen bringt:

Bei der Berechnung der Normverbrauchs-
abgabe erhalten die Kaufer verbrauchs-
und schadstoffarmer Fahrzeuge einen
Bonus, jene von stark umweltbelasten-
den Kraftfahrzeugen jedoch einen Malus.
Bei der Einhebung des Malus gilt bis zum
31.12.'09 ein Grenzwert von 180 g CO2/km
und ab 1.1."10 eine Grenze von 160 g CO2/
km, wobei der Zuschlag € 25,-- fir jeden

AN

g/km CO2 Uiber dem jeweiligen Grenzwert
betragt. Kdufer von Fahrzeugen mit alter-
nativen Antriebsarten (Hybridantrieb,
E 85, Methan, Fliissiggas oder Wasserstoff)
erhalten einen Bonus von bis zu € 500,--.
Als Fahrzeuge mit Hybridantrieb gelten
allerdings nur Full-Hybrid-Fahrzeuge.
Fir Fahrzeuge, fur die keine CO2-
Emissionswerte vorliegen, gilt ab einer
Motorleistung von 100 kW ein Zuschlag
von € 20,-- je Kilowatt.

* Die Anderung des Mineralélsteuergesetzes
bringt ab 1. Juli 2008 eine Steuersatzdiffe-
renz zwischen schwefelarmen und schwe-
felhaltigen Brennstoffen von 3 Cent/I.

Foto: Fotoloia.de

Gute Nachrichten fiir einkom-
mensschwache Pendler:

Nach der 10%igen Erhéhung des
Pendlerpauschales ab 1. Juli 2007 wird
der bereits im Vorjahr fir 2008 und
2009 eingefiihrte Pendlerzuschlag zur
Negativsteuerregelung beim Arbeitnehmer-
absetzbetrag erhéht. Die Negativsteuer
(= Steuergutschrift), die bisher mit 10% der
Werbungskosten (SV-Beitrage, Wohnbaufor-
derungsbeitragund Arbeiterkammerumlage)
begrenzt war, wird fir Pendler mit Anspruch
auf das Pendlerpauschale auf 15 % erhoht.
Der Maximalbetrag von urspriinglich € 200,--
wird auf € 240,-- angehoben. Dadurch erhal-
ten jene Pendler, die so wenig verdienen,
dass sich der Arbeitnehmerabsetzbetrag
bei ihnen nicht mehr voll auswirkt, bei den
Arbeitnehmer-Veranlagungen  2008/09

eine zusdtzliche Steuergutschrift. Von der
Entlastung profitieren etwa 100.000 Pendler,
die maximale zusatzliche Entlastung betréagt
dabei € 80,--.

e-Networking: Chance zur Selbststandigkeit

Network Marketing ist eine Form des
Direktvertriebes. Es ist der Aufbau eines
Umsatz-Netzwerkes, Gber das der Ein- und
Verkauf von Waren und Dienstleistungen
erfolgt. Ein Networkpartner beginnt zumeist
damit, dass er sein eigenes Unternehmen
aufbaut und davon ausgehend eine ganze
Reihe von Geschéftspartnern erhélt, ahn-
lich wie ein Franchise-Geber. Im Gegensatz
zum Franchising, bei der nur ein Konzern
Filialen griindet, kann im Network Marketing
jeder Unternehmer eigenstandig weitere

Network-Unternehmen griinden - allerdings
mit geringerem Kapitaleinsatz!

Network Marketing ist ein so genanntes
+~home-based-business”.DerVertriebspartner
bendtigt kein eigenes Firmengebdude, son-
dern lediglich einen Schreibtisch und ein
Telefon. Und er teilt sich selbst ein, wann
und wie lange er arbeiten méchte. In Europa
steckt Network Marketing leider noch in den
Kinderschuhen. Derzeit werden schatzungs-
weise erst 0,7% des Handels Gber Network
Marketing abgewickelt. Fiur die Zukunft

birgt dieser Vertriebsweg aber ein enormes
Wachstumspotenzial.
(Nach Wirtschafts-

kammer Kérnten)
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Inh. M. Geppel, Europaplatz 4, 3382 Loosdorf
Tel. 02754/6216, Fax-Dw. 15, Mail: hoerles@inode.at

P> Unsere Angebote vom 07.04.-12.04.
P Geselchtes teilsames, Daverwurst: —10%
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Jetzt bis zu 3.800,-- Euro Pelletsférderung!

Klimaschutz ist heute in aller Munde.
Und das ist auch gut so. Denn die Zeiten,
wo man dieses wichtige Thema ignorie-
ren konnte, sind langst vorbei. Immer &fter
werden auch von Seiten des Gesetzgebers
Anreize gesetzt, um die Nutzung erneuer-
bare Energieformen zu forcieren. Das Land
Niederosterreich fordert neue Pelletsanlagen
mit bis zu EUR 2.950.-. Zudem hat nun
auch der Klima- und Energiefonds der
Bundesregierung eine neue Forderaktion fur
Holzheizungen beschlossen. Das bedeutet
Bares fur alle, die sich heuer noch fiir einen
modernen Holzzentralheizungskessel ent-
scheiden. Geférdert werden Anlagen, die mit
Pellets, Hackgut oder Stickholz betrieben
werden und zur zentralen Beheizung priva-
ter Wohnfléchen dienen.

ﬂ.. - - - .
Riisten Sie jetzt auf eine Pelletsheizanlage um,
und profitieren Sie von den Férderungen des
Landes Niederdsterreich.

Der staatliche Zuschuss betragt EUR
800.-- fur Pelletskessel und EUR 400.-- fur
Hackgut und Stiickholzkessel. Die geférder-
te Kesselanlage darf eine Nennleistung von
50 kW nicht tberschreiten und muss gemaf3
Typenprufbericht die Emissionsgrenzwerte
gemal Umweltzeichenrichtlinen fur Holz-
heizungen (UZ 37) erfiillen. Josef Prinz,
Geschaftsfihrer der Firma Neidhart, weist
zudem darauf hin, dass diese Aktion zeitlich
begrenzt ist. Eine Forderung winkt nur dann,
wenn der neue Kessel zwischen 22.2.2008
und 31.10.2008 angeschafft wird. Wer
sich also schon langer mit dem Gedanken

Foto: ZVG

tragt, seine Heizkosten durch eine moder-
ne Pelletsheizung zu reduzieren, sollte die
Gelegenheit also bald niitzen.

Welcher Heizkessel der Richtige fur
Sie ist, erzahlen lhnen die Heizprofis aus
Loosdorf. Bei Neidhart kann man im Bereich
Pelletsheizung bereits auf langjdhrige
Erfahrungen zurlickgreifen. Ein Vorteil, der
nicht zu unterschatzen ist. Und bei den fir
die Foérderung notwendigen Schritten kon-

nen Sie hier natlrlich auch auf tatkréftige
Unterstltzung zdhlen. Schauen Sie einfach
einmal vorbei, im neuen Schauraum und ent-
decken Sie lhre ganz personliche Heizlésung
fur die Zukunft!

Reinigen - Schitzen - Pflegen

ARDEX ist der neue und exklusive Vertriebspartner von Lithofin
in Osterreich. Lithofin bietet eine groBe Palette von hochwertigen

Reinigungs- und Pflegemitteln fir

Steinboden aller Art.

Sie erhalten Lithofin-Produkte beim Fach-

gewerbe und FachgroBhandel in lhrer Region.

SCHAFFT BESTE VERBINDUNGEN
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Freude an der Arbeit - fiir uns kein Problem

Das Angebot der Bruckner & Fuchs OeG gibt Ihnen Ihre Freizeit zurlck

Alles erwacht und erbliht herum, die
Natur zeigt sich von lhrer schénsten Seite
und ,putzt” sich zum Frihlingsbeginn fur
uns so richtig heraus. Dadurch erwachtin uns
das Verlangen, es ihr gleichzutun, und das
Haus, den Garten oder die Garageneinfahrt
von den letzten Nachboten des Winters zu
befreien. Die Bruckner&Fuchs OeG unter-
stitzt Sie dabei und erledigt fur Sie den
LFrihlingsputz”: Das Service umfasst Arbeiten
von der Splittraumung und Strallenreinigung
bis hin zum Baum- und Strauchschnitt. Auch
Ihr Rasen will wieder frische Luft ,atmen”
und wird daher vom Laub des letzten Jahres
befreit und fachgerecht vertikutiert. Damit
Sie die ersten Sonnenstrahlen in Ruhe auf
der Terrasse oder dem Balkon genie3en kon-

— -l 3 ] 3
Erledigen Sie das, woran Sie Freude haben —
alles andere libernehmen Bruckner&Fuchs.

Foto: Fotolia.de

nen, werden diese gereinigt und neu ver-
siegelt. Vielleicht mochten Sie auch lhren
Garten umgestalten oder erweitern und
wiinschen eine fachgerechte Strauch- und
Baumbepflanzung. All diese Arbeiten sind im
umfangreichen Angebot der Bruckner&Fuchs
Oeg enthalten, die gerne auch die anstehen-
de Poolreinigung oder Botengdnge erledigt.
Nutzen Sie also diese Serviceleistungen und
schenken Sie sich und Ihrer Familie mehr Zeit
fur die wirklich wichtigen Dinge im Leben.

Thalasso - eintauchen & aufleben

Wie ein Kurzurlaub am Meer

Die moderne Hektik kann von Zeit zu Zeit
ganz schon an den Nerven zerren. Machen
Sie sich doch einfach mal frei davon. Gonnen
Sie sich ein paar Stunden, in denen Sie
vollkommen zu sich selbst finden und den
Stress des Tages von sich abperlen lassen.

)y W

BAUHANDWERK

SCHNABL

MELK/DONAU * LOOSDORF

BAUMEISTER ®* ZIMMERER
DACHDECKER ®* ALTBAUSANIERUNG
PLANUNG ® BAUAUFSICHT
AUSFUHRUNG

LOOSDORF (02754) 699 03

MELK (02752) 525 52 *

WWW.SCHNABL-BAU.AT
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Thalasso — wohlfiihlen und entspannen

Thalasso hei3t das Zauberwort. Die Thalasso-
Therapie (griechisch: thalassa=Meer) ist in
den Wellnesstempeln unserer Zeit zu einer
faszinierenden Moglichkeit geworden, kos-
metische und medizinische Aspekte auf die
wohltuendste Weise miteinander zu kombi-
nieren. Hinter der Therapie steht die tradi-
tionelle Erkenntnis, dass Ingredienzien des
Meeres wie Salz, Algen und Meerwasser fiir
die Gesundheit des Menschen unschéatzbare
Qualitat besitzen. Sie konnen den ,Kurz-
urlaub am Meer” jetzt auch zu Hause erleben
—mitdenhochwirksamen Thalassoprodukten
von BIOMARIS. Ohne gro3en Aufwand genie-
Ben Sie unbeschwerte Stunden und fiihlen
sich anschlieBend wie neu geboren.

Thalasso hat medizinischen

~Meer“wert:

* Abbau von Stress, Spannungen, Schlafsto-
rungen, Nervositdt und Erschopfung

* Verbesserung der Muskulatur

* Linderung von Gelenkschmerzen, Rheuma
sowie Herz- und Kreislaufproblemen

* Vorbeugen von Atemwegserkrankungen

* bei Hautproblemen

* zur Gewichtsabnahme

,Heute ist Thalasso-Tag!” Verwandeln Sie lhr

Bad fiir ein paar Stunden in eine Wellness-

Oase und Sie werden mit allen Sinnen

erleben, wie die Thalasso-Therapie wahre

Wunder wirkt. Anleitung zur Gestaltung

Ihres Thalasso-Tages erhalten Sie in meinem

Institut. Probieren Sie es aus!

Foto: ZVG



»Fit for Job Programm” der Volksbank

Fur viele Schiler beginnt bald der ,Ernst des
Lebens”. Umso wichtiger ist es, sich schon
jetzt Gedanken Uber die berufliche Zukunft
zu machen. Fragen wie: ,Welcher Beruf
passt zu mir? Wo gibt es die entsprechende
Ausbildung? Wie bewerbe ich mich richtig?
Und wie mache ich den besten Eindruck beim
Vorstellungsgesprach?” geistern zur Zeit in
vielen Schulerképfen herum. Die Volksbank
hat mit ihrem ,Fit for Job Programm” die
richtigen Antworten. Bevor du Bewerbungen
schreibst, solltest du dir tUber drei Punkte
im Klaren sein: Was will ich, was kann ich
und wo will ich hin. Am besten, du erstellst
dafiir eine Liste mit deinen Stdrken und
Schwéchen, sowie mit den Vorstellungen
deines zukiinftigen Arbeitsplatzes. Hast du
genaue Vorstellungen davon, gilt es nur
noch, die richtige Stelle zu finden. Du hast
verschiedene Moglichkeiten der Suche: Das
Arbeitsmarktservice, Personalvermittler, aber
auch Stellenanzeigen in Zeitungen und im
Internet helfen dir, geeignete Stellen zu fin-
den. In jedem Fall solltest du dich vorab tber
dasUnternehmeninformieren.Hast du ein fur
dich passendes Stellenangebot gefunden?
Dann kann es ja losgehen! Eine vollstandige
Bewerbungsmappe ist das Um und Auf einer
guten Bewerbung. Die Bewerbungsmappe

{f’.
B!

Bei der Bewerbung zéihlt der erste Eindruck.

muss ein Motivationsschreiben, deinen
Lebenslauf und deine Zeugnisse enthalten.
Wenn du zu einem persénlichen Gesprach
eingeladen wirst, heilt das, man ist ernsthaft
an dir interessiert. Dein Gesprachspartner
versucht, eine freundliche und angenehme
Gesprachsatmosphare zu schaffen. Er moch-
te dich kennen lernen, und wissen, ob du
ins Team passt. Auch du kannst dir einen
ersten Eindruck machen und prifen, ob du
dich in der Firma wohl fihlst. Doch auch hier
gilt: Der erste Eindruck ist der wichtigste.
Also sei du selbst! Fir weitere Informationen

Trends im Schlafzimmer

Im Schlafzimmer liegt ,Wohlfiihlen”
im Trend. Friiher eine Nebensache, die ein-
fach hingenommen wurde (bei manchen
Menschen fuinf, bei anderen Menschen acht
Stunden und meist in der Nacht), wird es
heute zu recht viel intensiver thematisiert.
Denn eines wird immer deutlicher: Ein gesun-
der Schlaf macht einen gesunden Menschen
aus. Gesund sollte aber nicht nur die Matrat-

Foto: ZVG

ze sein, sondern moglichst auch der ganze
Schlafraum. Wenn das passende Bett zur
richtigen Matratze gesucht wird, kann man
aus den vielfaltigsten Designrichtungen
wahlen. Auch sind Breite und Lange eines
modernen Bettes individuell variabel. Bei
der Formsprache der Betten gibt es kei-
nen Einheitstrend. Im Trend sind allerdings
Modelle mit Ruckwand. Sei diese nun als
Zierde oder mit Funktionen mit eingebau-
tem Licht oder als vertikale Verbindung mit
integrierten Nachttischchen.

Foto: ZVG

steht dir gerne dein Jugendbetreuer in dei-
ner Volksbank zur Verfligung.

Alle reden dariber. Wir tun es!
Ausbildung 2008

Fachfrau/Fachmann
der Systemgastronomie

Sichere Dir Deinen Ausbildungsplatz
in Loosdorf in einem topaktuellen,
internationalen Unternehmen.
Interesse?

Dann starte Deine Karriere bei uns!
Besuche uns fir weitere Infos auf
www.mcdonalds.at

Dort findest Du alle detaillierten
Informationen zur Ausbildung.
Bewirb Dich schriftlich mit Deinen
vollstdndigen Bewerbungsunterlagen.

MeDonald's Loosdorf - Heindl GmbH
z.Hd, Hrn. Walfgang Heindl
Gewerbestrale 10 - 3382 Loosdorf
at-slore0142@restaurant.at.med.com
02754/56781

mec [V

Loosdorf
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Betriebsiibernahmen in Loosdorf

»~Charly - The fashion store”

Frau Michaela Pal aus Pielach hat mit
5. Mérz 2008 die Modeboutique ,Charly -
The fashion store” im Einkaufszentrum neu
eroffnet. Die neue Inhaberin bietet mitihrem
modischen Bewusstsein ehrliche Beratung
und Kleidsames in jeder Preisklasse. Mit dem
Neustart trat Frau Pal auch der Loosdorfer
Wirtschaft Aktiv bei. Wir freuen uns tber ein
neues Mitglied und wiinschen lhr alles Gute!

Michaela Pal in ihrem Geschdift.

Frau Ingrid Mattura mit ihrer Nachfolgerin und langjdhrigen Mitarbeiterin Frau Renate Berger.

Firma Mattura

Unser treues Mitglied der allerersten
Stunde, Frau Ingrid Mattura hat nach 30
Jahren ihr weithin bekanntes Schmuck-
und Uhrenfachgeschift Anfang Mérz an
ihre Nachfolgerin ibergeben. Frau Mattura
dankt allen Kunden fir die jahrzehnte-
lange Treue und das entgegengebrachte

Vertrauen. Auch die Loosdorfer Wirtschaft
Aktiv sagt DANKE und wiunscht lhr fur die
Zukunft das Allerbeste. Als Nachfolgerin
und neues Mitglied der LWA durfen wir Frau
Renate Berger begrifBen, die uns als lang-
jahrige Mitarbeiterin der Firma Mattura bes-
tens bekannt ist. Die Loosdorfer Wirtschaft
wiinscht viel Erfolg!

Loosdorfer Mai-Lauf am 1. Mai 2008

1. Reihe Kinder Julia Kienast, Michaela Fischer, Julian Wolfsberger, Benedikt Wolfsberger. 2. Reihe
Verena Helm, Engelbert Helm, Karl Reitter, Franz Holzapfel, Ernst Eigelsreiter, Sabine Endmaier

Veranstaltet vom ASK  Ortner
LOOSDORF mit dem Start ab 9:15 Uhr im
Sportzentrum; Hauptlauf um 10:15 Uhr Gber
5000m; Staffellauf Gber 3 x 1666m. Neu sind
die Kinderldufe! Nennung ab 8:00 Uhr bis
30min vor jedem Bewerb. Die ersten drei
jeder Klasse erhalten Pokale; jedes Kind eine
Medaille bei der Siegerehrung, ab 11:45 Uhr
im Sportzentrum. Nach der Siegerehrung
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werden unter den Teilnehmern des Haupt-
laufes zahlreiche Sachpreise verlost. Die
Verpflegung wird vom Veranstalter
zur Verfigung gestellt! Parkplatze,
Umkleide- und Duschmdoglichkeiten sowie
Sanitdranlagen sind im Sportzentrum vor-
handen. Der Veranstalter ibernimmt keiner-
lei Haftung fiir Unfalle! Fur die ersten 100
Anmeldungen gibt es unmittelbar nach der

Foto: ZVG

Startnummernrickgabe ein T-Shirt! (Info: Tel.
0664/629 50 07, 0664/28 26 23 oder 0664/
334 08 42; E-Mail ernst.eigelsreiter@aon.at)

Gonnen Sie sich

Zeit zum EntSpannen
und Kraft fanken..
Starken Sie Ihr

inneres Gleichgewicht
durch harmanisierende
Behandlungen fur

- e ‘l
AT
ndlung ab 34,-
handiung mit Farbslimemungadlen Kiper 65 -

FACHINSTITUT
Slvia Hiabar

Kocmetik
ilvia

Beathowsnstr. 18
3382 Looador!
Tel. 0A50/GB0 41 44

Termina nach Vensdnbamnng

Foto: 2VG



Bildung, Kultur, Freizeit bis Juni 2008
O

05.04

06.04

07.04

17.04

April

Fruhlingsball der Loosdorfer

Ball Cafe, Sektbar, Weinschenke, Shuttle-
Dienst, Musik durch die 4-takter, Er6ffnung
durch die Schul-Tanzgruppe (Leitung

Ulrike Kern), Beginn um 20.00 Uhr in der
Losensteinhalle; Eintritt: Abendkasse

EUR 10,-- Vorverkauf EUR 9,--; Reservierungen
bei Rudolf Bernoth, Tel. 0676/926 13 99
Veranstalter: SPO-Ortsgruppe Loosdorf

Wanderung zu den Konik-Pferden

Treffpunkt: 13.00 Uhr bei der
Albrechtsberger Wehr; ca. 3-stiindige
Wanderung. Zwei Biologen geben natur-
kundliche Erklarungen zum
Naturschutzgebiet und zu den Konikpferden.
Hinweis: Festes Schuhwerk, Getrank mitneh-
men. Naturfreunde Loosdorf, 02754/25 27,
naturfreunde.loosdorf@aon.at

Nordic walking Kurs

Kursleiter: Herbert Lukse; Treffpunkt GH
Ziegelwanger, Schollach um 13.30 Uhr.
Anmeldung bis 3.4. unbedingt erforder-
lich bei Franziska Schellenbacher, Tel.
02754/6181; Keine Kosten: Leihstocke kon-
nen kostenlos ausgeborgt werden.

In der Folge jede Woche (an Schultagen)
Maoglchkeit in der Gruppe zu walken.
Treffpunkt Oberer Parkplatz des EKZ
Loosdorf, jeweils ab 17.00 Uhr.
Ansprechpartner: Franz Gobl Tel. 02754/2259

Besuch der Firma Raubal

Beginn: Donnerstag, 17. April, 14.00 Uhr.
Treffpunkt bei Fa.Raubal, beim Eiskeller,
Europaplatz 11. Ein gemdtlicher Abschluss
findet bei Elfi Hiesberger statt.
Veranstalter: Seniorenbund Loosdorf

)

Foto: ZVG

19.04

19.04

19.04

20.04

22.04

17.04

Frihjahrs-Pokalturnier der

ASK Stockschitzen

Mit Mannschaften aus Wien, NO und 00

Am 19. April, 7.00-20.00 Uhr im Sportzentrum
Loosdorf, Stockschiitzenhalle. Kontakt
ASK-Sektion Asphalt- u. Eisschiitzen
0650/7053821, antonstutz@catv-bauer.at.

Heimatkundlicher Stammtisch
Gesprachsrunde fiir alle heimatkundlich
Interessierten; Leiter: Dr. Gerhard
FloBmann; Samstag, 19. April, 14.00 Uhr,
Ort: Treffpunkt vor dem Gemeindeamt
kein Kursbeitrag; Keine Anmeldung!

GRENZ:RAUME.ade

Die Theater-Spielgruppe Loosdorf spielt im
Theaterkeller der Schule Loosdorf eine heiter
- ernste Collage: Das Visum = (Eintrittskarte)
gibt es bei der Volksbank Loosdorf

Tel.: 02754 / 62 22; Schnell-Visum
(Abendkarte) im Theaterkeller

Termine: Premiere am Samstag, 19. April,
weiters 25. bis 26. April und 2. bis 3. Mai.
Beginn jeweils um 20.00 Uhr im Theaterkeller
der Schule Loosdorf (Hintereingang).
Homepage: www.8ung.at/tsl

Hegefischen in den Gemeindeteichen
Loosdorf-Neubach

Auslosung 07.00-08:00 Uhr; Beginn 08.00 Uhr
Ende 12:00 Uhr. Nenngeld: Herren EUR 15.--
Damen EUR 7,50.--, Kinder unter 14 Jahre frei.
Kontakt: Gemeindefischer Loosdorf
0664/8556467, k.k@catv-bauer.at

Ganzheitliche Gesundheit
Vortrag von Helga Edbrustner im BUK
Loosdorf um 19.30 Uhr; Veranstalter
Katholisches Bildungswerk Loosdorf

Sternwallfahrt

Kneipp-Aktiv Mitglieder des Bezirkes Melk
pilgern auf verschiedenen Wegen nach Maria
Steinparz und feiern um 15.00 Uhr mit Pfarrer
Zenon Pajak eine Heilige Messe. Treffpunkt
Loosdorf: 12.30 Uhr/Kirchenplatz. Es besteht
auch die Méglichkeit eine kirzere Strecke

zu gehen oder mit dem Auto zu kommen;
Kontakt: Kneipp Aktiv Club 0664/499 38 15,
ruth.kreimel@gmx.at

Foto: ZVG

26.04

02.05
bis
03.05

08.05

13.05

17.05

17.05

22.05
bis
03.05

Kaiserin Elisabeth und das Leben in
der Hofburg

Den Alltag von Kaiser Franz Josef und seiner
Sissy erleben. Fiir Kinder von 6-10 Jahren;
Preis pro Kind EUR 15,--; Erwachsene EUR 20,-
flr Bus, Eintritt und Flhrung;

Anmeldung in ihrer Raiffeisenbank

Mai

GRENZ:RAUME.ade

Die Theater-Spielgruppe Loosdorf

spielt im Theaterkeller der Schule Loosdorf
eine heiter-ernste Collage.

Beginn jeweils um 20:00 Uhr

Wanderung in der Wachau

Leitung Karl Hubmann; Gehzeit ca. 1%2Std.
Ein gemtlicher Abschluss ist wie immer
eingeplant. Treffpunkt: 13.30 Uhr bei der
Fa. Katprax (Fahrgemeinschaften)
Veranstalter: Seniorenbund Loosdorf

Tutanchamun und die Welt

der Pharaonen

Far Kinder ab 6 Jahren; Museum fiir
Volkerkunde Wien; Preis EUR 18.--;
Erwachsene EUR 30.-- fur Fiihrung und Bus;
Anmeldung in ihrer Raiffeisenbank

Heimatkundlicher Stammtisch
Gesprachsrunde fir alle heimatkundlich
Interessierten; Exkursionen, Begehungen u.
dgl.; Leiter: Dr. Gerhard FloBmann; 14.00 Uhr,
Treffpunkt vor dem Gemeindeamt Loosdorf,
Kein Kursbeitrag; Keine Anmeldung!

Mausical

Die Kinder des NO. Landeskindergartens
Loosdorf Il singen und spielen die Geschichte
der Landmaus Adelheid, die lieber in der
Stadt leben mochte. 15.00-16.00 Uhr; in

der Losensteinhalle Loosdorf. Kontakt und
Information: landeskindergarten Il

02754/61 22, kg2@loosdorf.at

Reise nach Stidmahren (Tschechien)
Reiseleiter: Dr. Gerhard FloBmann

und Milena Kos; Auskunft und Anmeldung
bis spatestens 12. April bei Frau Helga Penz,
Tel. 02754/62 83 oder 0664/940 14 53 oder
bei Frau Milena Kos Tel. 02754/61 03
Veranstalter: Seniorenbund Loosdorf
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sauber heizen?

neidhart fragen.

Ein alter Kessel im Keller schadet der
Umwelt oft mehr, als man denkt. Mit einer
modernen Pellets-Heizanlage tun Sie et-
was fir die Umwelt und senken zu hohe
Heizkosten. Das freut |hre Brieftasche
und unser Klima. Nitzen Sie die attrak-
tiven Forderungen. Wir beraten Sie gerne.

a0
3 neidhart
. Lésungen fir die Zukunft,

Heizung ~. Sanitar




